&. GFCONSULTING

PA SOLUTIONS

POLITICA AZIENDALE

01/06/2025

GF PA Solutions ha sviluppato un sistema di gestione integrato Qualita (ISO 9001) — Sicurezza Informazioni
(ISO 27001) — Parita di Genere (UNI PdR 125) con la volonta di perseguire e migliorare i requisiti normativi.

L'impegno della Direzione, grazie alla partecipazione attiva di tutte le parti interessate sono:
+»+ Migliorare la propria organizzazione e la qualita dei propri servizi;
+»+ Tutelare la salute e la sicurezza di tutti gli operatori con la quale collabora e interagisce;
¢ Assicurare la riservatezza, l'integrita e la disponibilita delle informazioni / dati aziendali gestiti, di tutte
le parti interessate coinvolte nel processo operativo dell'organizzazione;
+»+» Promuovere comportamenti socialmente responsabili con il preciso intento di:
o operare in accordo alla Dichiarazione Universale dei diritti umani, su documenti ILO ed altre
norme internazionali riguardanti i diritti umani e del lavoro, nonché sulle leggi nazionali;
o contrastare il lavoro infantile, forzato e obbligato;
o assicurare la liberta di associazione e il diritto alla contrattazione collettiva,
o contrastare ogni forma di discriminazione (razziale, religiosa, convinzioni personali, disabilita,
eta, identita sessuale o di genere);
o non attuare pratiche disciplinari non previste dalla legge;
o garantire stipendi conformi alla normativa vigente, a quanto stabilito dal CCNL di categoria e
senza differenze di genere;
¢ Applicare prassi di gestione e di sviluppo delle risorse umane, che promuovano una cultura inclusiva,
dall'assunzione alla crescita professionale, garantendo uguali possibilita a tutto il personale;
+«+ Premiare i lavoratori in base al merito;
++ Garantire buone prassi a favore della genitorialita e la conciliazione dei tempi vita - lavoro

Volonta della Direzione € di mantenere GF PA Solutions un riferimento nel proprio settore operativo.

Questi impegni sono perseguiti mettendo a disposizione tutte le risorse disponibili, promuovendo il confronto,
l'inclusione e la partecipazione attiva di tutte le parti interessate.
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